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Projekt: Revision der Kranverordnung 2007
Revision EKAS-Richtlinie 6510
Stand 22.03.2007 (KranV vom 19.03.2007 integriert)

Fassung fur Anhorung des BAG, Marz 2007

EKAS prRL 6510

Kranfuhrerausbildung
fur das Bedienen von Fahrzeug- und Turmdrehkranen

Zu dieser Richtlinie
Der Stellenwert von EKAS-Richtlinien ist in Artikel 52a der Verordnung Uber die
Verhutung von Unféllen und Berufskrankheiten wie folgt umschrieben:

1 Die Koordinationskommission kann zur Gewahrleistung einer einheitlichen und
sachgerechten Anwendung der Vorschriften tber die Arbeitssicherheit Richtlinien
aufstellen. Sie bertcksichtigt dabei das entsprechende internationale Recht.

2 Befolgt der Arbeitgeber solche Richtlinien, so wird vermutet, dass er diejenigen
Vorschriften tber die Arbeitssicherheit erfillt, welche durch die Richtlinie konkretisiert
werden.

3 Der Arbeitgeber kann die Vorschriften Uber die Arbeitssicherheit auf andere Weise
erfillen, als dies die Richtlinien vorsehen, wenn er nachweist, dass die Sicherheit der
Arbeitnehmer gleichermassen gewahrleistet ist.

Durch den hinterlegten Grauraster heben sich die wortlich zitierten
Verordnungsbestimmungen optisch klar vom Richtlinientext ab.
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1 Einleitung
1.1 Gesetzliche Grundlagen

Bundesgesetz Uiber die Unfallversicherung (UVG)*

Das UVG stellt in Artikel 82 Absatz 1 die grundsatzliche Forderung auf,
dass der Arbeitgeber zur Verhiutung von Berufsunféallen und
Berufskrankheiten alle Massnahmen zu treffen hat, die nach der Erfahrung
notwendig, nach dem Stand der Technik anwendbar und den gegebenen
Verhaltnissen angemessen sind.

Verordnung uber die Verhutung von Unfallen und
Berufskrankheiten (VUV)?

Die VUV enthéalt in Artikel 3, 5, 6, 8, 24 bis 30, 32a, 32b, 34 bis 37, 43, 45
und 46 Ausfuhrungsvorschriften zur erwahnten Grundsatzforderung des
UVG. Konkrete Sicherheitsanforderungen an Arbeitsmittel sind
insbesondere in Artikel 25 bis 32 und in Artikel 34 Abs. 2 enthalten.
Verordnung uber die sichere Verwendung von Kranen
(Kranverordnung)?

Diese Spezialverordnung regelt die sichere Verwendung von Kranen.

Bei der Konkretisierung der erwahnten Vorschriften sind auch folgende
Gesetze und Verordnungen berucksichtigt worden:
Datenschutzgesetz (DSG)*

Das DSG legt in Artikel 12 ,,Persodnlichkeitsverletzungen” fest, wie mit
personlichen Daten umzugehen ist. Im Zusammenhang mit der
vorliegenden Richtlinie geht es insbesondere um Daten zum
Gesundheitszustand der Kranfuhrer.

Bundesgesetz Uber die Arbeit in Industrie, Gewerbe und Handel
(ArG)°

Hebearbeiten mit Kranen gelten als gefahrlich. Deshalb geniessen
Jugendliche, gestutzt auf das ArG Artikel 29 Absatz 3, einen besonderen
Schutz.

1 UVG = Bundesgesetz iiber die Unfallversicherung vom 20. Marz 1981
(Stand: 12. Juni 2001); SR 832.20

2 VUV = Verordnung utber die Verhiitung von Unfallen und
Berufskrankheiten vom 19. Dezember 1983 (Stand: 22. Mai 2001); SR
832.30

% Kranverordnung = Verordnung lber die sichere Verwendung von Kranen
vom 27. September 1999; SR 832.312.15

4 DSG = Datenschutzgesetz vom 19. Juni 1992 (Stand: 1. Juli 1993); SR
235.1

> ArG = Bundesgesetz Uber die Arbeit in Industrie, Gewerbe und Handel
vom 13. Marz 1964 (Stand: 2. August 2000); SR 822.11

dazu gehort:

- Verordnung 3 zum ArG vom 18. August 1993 (Stand: 1. Februar 2000);
SR 822.113
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1.2 Zweck

Die Richtlinie dient der einheitlichen, sachgerechten und dem Stand der
Technik entsprechenden Anwendung der Vorschriften tber die sichere
Verwendung von Fahrzeugkranen und Turmdrehkranen und zeigt den
Arbeitgebern einen Weg auf, wie sie ihre Verpflichtungen erfullen kénnen.

Die Richtlinie zeigt insbesondere auf, wie der Ausbildungsnachweis fur
Kranfihrerinnen und Kranfuhrer erworben werden kann und wie die dazu
notwendige Grundausbildung fur das sichere Bedienen von Fahrzeug- und
Turmdrehkranen zu gestalten ist. Zu diesem Zweck wird festgehalten,
welche Bedingungen Grundkurse und Prufung erfullen missen, damit sie
von der Suva anerkannt werden.

Mit dem erworbenen Ausweis kdnnen Kranfuhrerinnen und Kranfuhrer in
der ganzen Schweiz téatig sein.

1.3 Begriffe

Bei Bezeichnungen wie Kandidatin, Kandidat, Ausbildnerin, Ausbildner,
Prafungsexpertin, Prafungsexperte, Kranfihrerin, Kranfuhrer wird in der
Regel die mannliche Form verwendet.

1.3.1 Ausbildungsstatte, Tragerschaft

«Ausbildungsstatten» fihren Grundkurse oder Prafungen im Sinne dieser
Richtlinie durch. Dabei kann es sich um naturliche oder juristische
Personen handeln.

Eine «Tragerschaft» ist ein Zusammenschluss (eine
Interessengemeinschaft) verschiedener Partner, die Grundkurse und
Prufungen durchfuhren wollen. Dabei muss es sich nicht unbedingt um
eine juristische Person handeln. Die Tragerschaft hat jedoch eine
«Ausbildungsstatte» zu benennen, durch welche sie nach aussen vertreten
wird.

1.3.2 Kandidaten
«Kandidaten» sind Personen, die einen Grundkurs besuchen oder einen
gultigen Lernfahrausweis besitzen oder die Prifung ablegen.

1.3.3 Ausbildner
«Ausbildner» sind Personen, die im Auftrag von Ausbildungsstatten in
Grundkursen Kandidaten unterrichten.

1.3.4 Prufungsexperten
«Priufungsexperten» sind Personen, die im Auftrag von Ausbildungsstatten
bei Kranfuhrerprufungen Kandidaten prifen.
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1.3.5 Krane, Fahrzeugkrane,Turmdrehkrane

Kranverordnung Art. 2 Krane

2 Die Krane werden in folgende Kategorien eingeteilt:

a. Fahrzeugkrane wie Autokrane, Mobilkrane, Raupenkrane, Anhangerkrane, mit
Seilwinde ausgeristete Schienenkrane und Teleskopstapler sowie
Lastwagenladekrane mit einem Lastmoment von mehr als 400 000 Nm oder
einer Auslegerlange von mehr als 22 m;

b. Turmdrehkrane wie Obendreher-, Untendreher- und Wippkrane;

Ubrige Krane wie Portalkrane, Briickenkrane, Auslegerkrane, Drehkrane, ohne
Seilwinde ausgerustete Schienenkrane und Teleskopstapler sowie
Lastwagenladekrane mit einem Lastmoment von héchstens 400 000 Nm und
einer Auslegerlange von hdchstens 22 m.

Fahrzeugkrane nach Buchstabe a umfassen in der Praxis alle Krane, die
vergleichbar aufgebaut sind, vergleichbar funktionieren und fur
vergleichbare Arbeiten, insbesondere fur Montagearbeiten, verwendet
werden. Sie haben auch ein vergleichbares Unfallrisiko.

Speziell sind Lastwagenladekrane, die nur aufgrund einer zusatzlich
montierbaren Auslegerverlangerung als Fahrzeugkrane gelten. Ist mit
montierter Auslegerverlangerung eine Auslegerlange von mehr als 22 m
maoglich, gelten sie als Fahrzeugkrane, unabhangig davon auf welcher Art
Fahrzeug sie aufgebaut sind. Ist die Auslegerverlangerung demontiert und
kann so die Auslegerlange von 22 m nicht Gberschritten werden, gelten sie
in Bezug auf die Ausweispflicht nicht als Fahrzeugkrane.

Turmdrehkrane nach Buchstabe b umfassen in der Praxis alle Krane, die
vergleichbar aufgebaut sind, vergleichbar funktionieren und fur
vergleichbare Arbeiten, insbesondere auf Baustellen, ortsveranderlich und
temporéar verwendet werden. Sie haben auch ein vergleichbares
Unfallrisiko.

Speziell sind Turmdrehkrane, die auf einem Anhanger oder einem LKW-
Chassis aufgebaut sind. Personen, die einen solchen Kran aufbauen,
brauchen einen Ausweis der Kategorie A ,Fahrzeugkrane®. Zum Bedienen
braucht es einen Ausweis der Kategorie A oder B ,,Turmdrehkrane*.

Bilder der Fahrzeugkrane (Kategorie A) und Turmdrehkrane (Kategorie B)
finden sich im Anhang 1 dieser Richtlinie.

Auf die Ubrigen Krane nach Buchstaben ¢ wird im Rahmen dieser
Richtlinie nicht naher eingetreten.
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1.3.6 Verwenden von Kranen

Als «Verwenden» im Sinne von Kapitel 2 der Kranverordnung gelten
folgende Tatigkeiten:

— das Transportieren des Krans, insbesondere vom Lagerort oder
Parkplatz an den Arbeitsort und zurtck

— das Aufstellen des Krans am Arbeitsort (Montage-, Pruf- und
Einstellarbeiten)

— die Inbetriebnahme des Krans am Arbeitsort

— das Ausfuhren von Hebearbeiten mit dem Kran (Normalbetrieb)

— das Stilllegen des Krans am Arbeitsort (Ausserbetriebsetzung bei
Unterbrichen des Normalbetriebs)

— das Instandhalten des Krans (Kontrolle, Inspektion,Wartung, Reparatur,
Umbau, Instandsetzung)

— die Demontage des Krans am Arbeitsort

Der Begriff «Verwenden» wird in der Kranverordnung umfassend
verstanden. Im Rahmen dieser Richtlinie wird aber nur ein Teil der in der
Verordnung erwahnten Tatigkeiten zu den eigentlichen Aufgaben des
Kranfuhrers gezahlt. Deshalb wird fur die Tatigkeiten des Kranfluhrers
nachfolgend der Begriff «Bedienen» eingefiihrt.

1.3.7 Bedienen von Kranen

Bei Fahrzeugkranen und Turmdrehkranen versteht man unter «Bedienen»
im Sinne von Kapitel 2 der Kranverordnung folgende Tatigkeiten:

— die Inbetriebnahme des Krans am Arbeitsort

— das Ausfihren von Hebearbeiten mit dem Kran (Normalbetrieb)

— das Stilllegen des Krans am Arbeitsort (Ausserbetriebsetzung bei
Unterbrichen des Normalbetriebs)

— Uberprufung und allfallige Wartung des Krans durch den Kranfiihrer

— bei Fahrzeugkranen versteht man unter «Bedienen» zusatzlich das
Aufstellen am Arbeitsort (Beurteilen des Arbeitsumfeldes sowie die fur das
Aufstellen am Arbeitsort notwendigen Montage-, Pruf- und
Einstellarbeiten)

1.3.8 Uberpriufung, Wartung von Kranen

Als «Uberpriufung» wird in dieser Richtlinie die tagliche Sicht- und
Funktionskontrolle des Krans durch den Kranfuhrer bezeichnet (siehe dazu
Ziffer 3.1 der EKAS-Richtlinie Nr. 6511 «Uberpriifung und Kontrolle von
Fahrzeugkranen und Turmdrehkranens).

Als «Wartung» gelten einfache Arbeiten, die sich aus der Uberprifung
ergeben, beispielsweise das Nachfullen von Betriebsstoffen oder kleine
Reparaturen.

Auch die Wartung wird im Rahmen der EKAS-Richtlinie 6511 behandelt.
Sie ist nicht zwingend Aufgabe des Kranfuhrers. Der Arbeitgeber hat zu
entscheiden, ob er diese Aufgabe dem Kranfuhrer oder dem
Kranfachmann tbertragt.
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2 Ausbildungsstatten, die Grundkurse und Prufungen durchfuhren

Kranverordnung Art. 14 Anerkennung von Grundkursen und
Prufungen

1 Ausbildungsstatten, die Gewéhr bieten, dass sie die Anforderungen nach Artikel 13
dauerhaft erflllen, kénnen ihre Grundkurse und Prifungen von der Schweizerischen
Unfallversicherungsanstalt (SUVA) anerkennen lassen.

2 Sie mussen der SUVA ein schriftliches, in einer schweizerischen Amtssprache
abgefasstes Gesuch einreichen, aus dem namentlich hervorgeht:

welche Teile der Ausbildungen fur welche Kategorie Krane angeboten werden;
der Lehrplan und das Grundkursreglement;

der Prifungsstoff und das Prifungsreglement;

die Qualifikation der Ausbildnerinnen und Ausbildner;

die Qualifikation der Prufungsexpertinnen und Prufungsexperten ;

f. die Organisation und Finanzierung der Grundkurse und Prifungen.

3 Stellt die SUVA fest, dass die Voraussetzungen fur die Anerkennung nicht mehr
erfillt sind, so kann sie die Anerkennung zuriickziehen.

4 Die SUVA fuhrt eine offentliche Liste der anerkannten Grundkurse und Prifungen.

® 20 T

2.1 Inhalt des Grundkursreglementes

Die Reglemente fur die Durchfihrung des Grundkurses beinhalten
mindestens die folgenden Punkte:

— Beschreibung der Ausbildungsstatte und - sofern vorhanden - der
Tragerschaft

— Zweck des Grundkurses

— Organisation des Grundkurses

— Ausschreibung, Anmeldung, Zulassung, Kosten fur die Kandidaten
— Durchfuhrung des Grundkurses

—Lehrplan, Inhalte der Lektionen, Lernziele

—KTriterien fur das Erreichen der Lernziele (Lernzielkontrolle)

— Wiederholen des Grundkurses

— Hinweis auf das Beschwerderecht

— Behandlung der Gesuche auf Erteilung und Verlangerung des
Lernfahrausweises

— Angaben Uber das Fuhren des Ausweisregisters

— Qualifikation der Ausbildner und Ausbildnerinnen

— Finanzierung des Grundkurses

— Ubergangsbestimmungen, Inkraftsetzung
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2.2 Inhalt des Prufungsreglementes

Die Reglemente fur die Durchfihrung der Prifung beinhalten mindestens
die folgenden Punkte:

— Beschreibung der Ausbildungsstatte und - sofern vorhanden - der
Tragerschaft

— Zweck der Prifung

— Organisation der Prufung

— Ausschreibung, Anmeldung, Zulassung, Kosten fur die Kandidaten
— Durchfuhrung der Priufung

— Prufungsfacher und Anforderungen

— Beurteilung und Notengebung

— Bestehen und Wiederholen der Prufung

— Behandlung der Gesuche auf Erteilung und Verlangerung des
Kranfuhrerausweises

— Hinweis auf das Beschwerderecht

— Angaben Uber das Fuhren des Ausweisregisters

— Qualifikation der Prufungsexperten und Prufungsexpertinnen

— Finanzierung der Prifung

— Ubergangsbestimmungen, Inkraftsetzung

2.3 Qualifikation der Ausbildner

Ausbildner

— sind Personen mit vertieften Kenntnissen und ausreichender Erfahrung
im Verwenden von Kranen

— beherrschen die Regeln der Arbeitssicherheit, die das Verwenden von
Kranen betreffen

— kdnnen nachweisen, dass sie Uber methodische und didaktische
Grundkenntnisse verfugen

Die Ausbildungsstétte Uberpruft, ob die oben erwdhnten Anforderungen
erfullt sind, und fahrt eine Liste der bei ihr tatigen Ausbildner.

2.4 Qualifikation der Prufungsexperten

Prufungsexperten

— sind Personen mit umfassenden Kenntnissen im Verwenden von Kranen
— haben mindestens 5 Jahre Erfahrung im Verwenden von Kranen

— beherrschen die Regeln der Arbeitssicherheit, die das Verwenden von
Kranen betreffen

— haben eine Ausbildung als Prufungsexperte erfolgreich absolviert

Die Ausbildungsstétte Uberpruift, ob die oben erwahnten Anforderungen
erfullt sind, und fuhrt eine Liste der bei ihr tatigen Prufungsexperten.
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3 Personliche Eignung

Kranverordnung Art. 5 Anforderungen an das Bedienungspersonal
1 Hebearbeiten mit Kranen durfen nur von Personen durchgefiihrt werden, die:

a. auf Grund ihrer kdrperlichen und geistigen Verfassung eine sichere
Bedienung des Kranes gewahrleisten;

2 Hebearbeiten mit Fahrzeug- und Turmdrehkranen dirfen nur von Personen
durchgefiihrt werden, die Gber einen der nachfolgenden Ausweise verfiigen:

a. Kranfihrerausweis;

b. Lernfahrausweis fur die Auswahlzeit, wenn der oder die Lernende von einer
Person, die seit mindestens drei Jahren einen Kranflihrerausweis besitzt, oder
einem Vorgesetzten mit fur diese Aufgabe geeigneter Berufserfahrung
begleitet wird;

C. Lernfahrausweis fiir die Ubungszeit, wenn der oder die Lernende von einer
Person, die seit mindestens drei Jahren einen Kranfihrerausweis besitzt, oder
einem Vorgesetzten mit fur diese Aufgabe geeigneter Berufserfahrung
beaufsichtigt wird.

3 Kein Ausweis ist erforderlich bei Hebearbeiten, die im Rahmen von Grundkursen
und Prifungen durchgefihrt werden.

Kranverordnung Art. 9 Erteilung des Lernfahrausweises
1 Den Lernfahrausweis erhalt, wer:
a. das 17. Altersjahr vollendet hat;

b. auf Grund der kdrperlichen und geistigen Verfassung die
Voraussetzungen fur eine sichere Bedienung des Kranes mitbringt
und sich am Arbeitsplatz verstandigen kann;

Jugendliche unter 19 Jahren und Lehrlinge unter 20 Jahren
missen eine Eignungsuntersuchung nach Artikel 72 der
Verordnung vom 19. Dezember 19833 uber die Unfallverhitung
(VUV) durchfihren lassen.

2 Personen, die fur eine Ausbildung als Kranfiihrerin oder Kranfiihrer in Betracht
kommen und deren Eignung fur diese Tatigkeit getestet werden soll, erhalten den
Lernfahrausweis fur die Auswahlzeit. Der Ausweis wird auf Gesuch hin einmalig
erteilt und auf zwei Monate befristet.

3 Personen, die den Grundkurs nach Artikel 12 Absatz 1 mit Erfolg abgeschlossen
haben und sich auf die anstehende Prlfung vorbereiten wollen, erhalten den
Lernfahrausweis fiir die Ubungszeit. Der Ausweis wird einmalig auf Gesuch hin erteilt
und auf zehn Monate befristet. Wird die Prifung nicht bestanden, so kann der
Lernfahrausweis ab Prifungsdatum hochstens zweimal um 6 Monate verlangert
werden.

4 Der Lernfahrausweis fir die Ubungszeit kann zudem bei Krankheit, Unfalll,
Schwangerschaft, Militar- Zivil- oder Zivilschutzdienst auf schriftliches und
begriindetes Gesuch hin entsprechend verlangert werden.
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3.1 Bestatigung fur Jugendliche und Lehrlinge

Jugendliche unter 19 Jahren und Lehrlinge unter 20 Jahren kénnen die
Bestéatigung, dass sie sich aufgrund ihrer koérperlichen und geistigen
Verfassung als Kranfuhrer eignen, durch eine Eignungsuntersuchung nach
Artikel 9 Absatz 1 Buchstabe b der Kranverordnung im Rahmen der
arbeitsmedizinischen Vorsorge gemass Artikel 72 VUV erlangen, sofern die
Abteilung Arbeitsmedizin der Suva den Kandidaten als geeignet beurteilt.
Far die Untersuchung ist das Formular «Arbeitsmedizinische
Vorsorgeuntersuchung fur Kranfuhrerlnnen» (Suva-Bestell-Nr. 1595) zu
verwenden. Jugendliche und Lehrlinge erhalten das Formular mit den
Anmeldeunterlagen fur den Grundkurs von der durchfuhrenden
Ausbildungsstatte. Die Kosten fur diese Untersuchung werden von der
Suva ubernommen.

Redaktionell: Die Texte zu KranV Art. 9 und RL Ziffer 3.1 und 3.2 werden
vor der Drucklegung nochmals durch das BAG uberprift und bei Bedarf
angepasst. Es geht dabei um die Uberpriufung der Altersangaben und
Hinweis auf Gultigkeit der med. Untersuchung nach VZV Art. 11 im
Rahmen der Revision der entsprechenden Gesetze.

3.2 Bestatigung fur die ubrigen Kandidaten

Die Ubrigen Kandidaten kdnnen die Bestatigung, dass sie sich aufgrund
ihrer korperlichen und geistigen Verfassung als Kranfuhrer eignen, auf
zwei Arten erlangen:

1. Durch das Zeugnis eines Arbeitsarztes (gemass Verordnung uber die
Eignung von Spezialistinnen und Spezialisten der Arbeitssicherheit, SR
822.116) oder eines praktizierenden Arztes. Dieses hat insbesondere auch
zu bestéatigen, dass der Kandidat die Anforderungen gemass Formular
«Seh- und Gehortest» (Suva-Bestell-Nr. 88184) erfullt.

2. Durch eine Selbstbeurteilung: Dabei hat der Kandidat einen
»~Fragebogen zum Gesundheitszustand“ auszufiullen (Suva-Bestell-Nr.
88185) und zu bestatigen, dass er gesundheitlich in der Lage ist, einen
Kran zu bedienen. Zudem hat ihm ein Arzt oder Augenoptiker zu
bescheinigen, dass er die Anforderungen gemass Formular «Seh- und
Gehortest» (Suva-Bestell-Nr. 88184) erfullt.

Bei den Untersuchungen gemass Punkt 3.2 handelt es sich nicht um
arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen im Sinne von Artikel 72
VUV. Deshalb kénnen die Kosten nicht von der Suva tubernommen
werden. Den Kandidaten wird empfohlen, vor der Untersuchung
abzuklaren, ob der Arbeitgeber die Kosten Ubernimmt oder ob der
Kandidat selbst dafur aufzukommen hat.
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Die Kandidaten erhalten den «Seh- und Gehortest» (Suva-Bestell-Nr.
88184.d) und den ,Fragebogen zum Gesundheitszustand” (Suva-Bestell-
Nr. 88185.d) mit den Anmeldeunterlagen fur den Grundkurs von der
durchfuhrenden Ausbildungsstatte.

3.3 Gesundheitliche Vorbehalte

Wenn gesundheitliche Vorbehalte bestehen, hat in jedem Fall ein
Arbeitsarzt (gemass Verordnung uber die Eignung von Spezialistinnen und
Spezialisten der Arbeitssicherheit) oder ein praktizierender Arzt auf der
Bestatigung festzuhalten, unter welchen Bedingungen der Kandidat in der
Lage ist, einen Kran zu fuhren.

3.4 Einreichen und Ruckgabe der Bestatigung

Der ausgefillte Fragebogen zum Gesundheitszustand und der von einem
Arzt oder Augenoptiker ausgefullte und unterzeichnete «Seh- und
Gehortest» sind der durchfuhrenden Ausbildungsstétte zusammen mit den
ubrigen Anmeldeunterlagen zu Kontrollzwecken einzureichen.

Nach erfolgter Kontrolle hat die Ausbildungsstéatte den ,,Fragebogen* und
den «Seh- und Gehortest» dem Kandidaten zuriickgegeben. Sie darf diese
Unterlagen weder kopieren noch an Dritte weitergeben.
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4 Grundausbildung

Kranverordnung Art. 5 Anforderungen an das Bedienungspersonal
1 Hebearbeiten mit Kranen durfen nur von Personen durchgefiihrt werden, die:

a auf Grund ihrer kdrperlichen und geistigen Verfassung eine sichere Bedienung
des Krans gewabhrleisten;

2 Hebearbeiten mit Fahrzeug- und Turmdrehkranen dirfen nur von Personen
durchgefiihrt werden, die Gber einen der nachfolgenden Ausweise verfiigen:

a. Kranfihrerausweis;

b. Lernfahrausweis fur die Auswabhlzeit, wenn der oder die Lernende von einer
Person, die seit mindestens drei Jahren einen Kranfihrerausweis besitzt, oder einem
Vorgesetzten mit fur diese Aufgabe geeigneter Berufserfahrung begleitet wird,;

C. Lernfahrausweis fiir die Ubungszeit, wenn der oder die Lernende von einer
Person, die seit mindestens drei Jahren einen Kranfihrerausweis besitzt, oder einem
Vorgesetzten mit fur diese Aufgabe geeigneter Berufserfahrung beaufsichtigt wird.

Kranverordnung Art. 12 Ausbildung und Ausbildungsnachweis

1 Die Ausbildung umfasst einen Grundkurs und eine Prifung. Wer die Ausbildung
erfolgreich abgeschlossen hat, erhalt einen Ausbildungsnachweis.

2 Wer den Ausbildungsnachweis einer Kategorie besitzt, kann ohne neuerlichen
Grundkurs zur Prufung zum Erlangen des Ausbildungsnachweises der anderen
Kategorie antreten.

Kranverordnung Art. 13 Grundkurse und Prufungen
1 Die Grundkurse und Prifungen haben folgende Inhalte:

a. fur die Krankategorie A: das Aufstellen von Fahrzeugkranen am Arbeitsort und
deren Bedienung;

b. fur die Krankategorie B: die Bedienung von Turmdrehkranen;

C. das Anschlagen von Lasten in Theorie und Praxis;

d. die Regeln der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes bei der
Bedienung von Kranen;

e. die Rechte und Pflichten der Kranfuhrerin oder des Kranfiihrers;

. die Uberpriifung und Wartung von Kranen durch die Kranfiihrerin oder den
Kranfuhrer.

2 Die Prufung kann zweimal wiederholt werden.

4.1 Auswahlzeit

Die Auswahlzeit von maximal zwei Monaten Dauer ermdglicht es dem
Betrieb, Kranfuhrerkandidaten gezielt auszuwahlen, bevor sie zum
Grundkurs angemeldet werden. Dieser Ausbildungsschritt ist nicht
obligatorisch. Wird er in Anspruch genommen, gelten folgende Regeln:

a) Schriftliche Anmeldung des Kandidaten bei einer Ausbildungsstatte, die
anerkannte Grundkurse durchfuhrt. Hier kbnnen auch die fur die
Anmeldung notwendigen Unterlagen bezogen werden. Die Suva fuhrt eine
Liste der anerkannten Grundkurse.
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Der Kandidat und sein Arbeitgeber fullen die Anmeldung mit Vorteil
gemeinsam aus.

Sie umfasst:

— vollstandig und wahrheitsgetreu ausgefulltes Anmeldeformular

— Angabe der gewéhlten Krankategorie (Kategorie A «Fahrzeugkrane»
oder B «Turmdrehkrane»)

— eine Bestatigung, dass der Kandidat kérperlich und geistig in der Lage
ist, Krane zu bedienen.

b) Auf Antrag des Arbeitgebers erteilt die Suva einmalig den auf zwei
Monate befristeten personlichen Lernfahrausweis fir die Auswabhlzeit.

c) Erst mit dem Ausweis fur die Auswabhlzeit ist der Kandidat berechtigt,
Krane der entsprechenden Kategorie zu bedienen. Voraussetzung ist, dass
er dabei von einer Person, die seit mindestens 3 Jahren einen
Kranfihrerausweis besitzt, oder einem Vorgesetzten mit fur diese Aufgabe
geeigneter Berufserfahrung begleitet wird.

In der Phase der Auswabhlzeit versteht man unter ,begleiten”, dass die
begleitende Person unmittelbar auf den Kandidaten Einfluss nehmen kann.
Dies ist der Fall, wenn sich der Begleiter wahrend dem Bedienen des
Krans direkt neben dem Kandidaten aufhalt oder wenn er fur den
Kandidaten die Lasten anschlagt.

Eine geeignete Berufserfahrung im Sinne von Ziffer 4.1 und 4.3. hat der
Vorgesetzte, wenn er auch die Regeln der Arbeitssicherheit im
Allgemeinen und im Umgang mit Kranen im Speziellen kennt und richtig
anwendet.

4.2 Grundkurs

Der Grundkurs bezweckt die Befahigung der Kranfuhrer zum sicheren
Bedienen eines Krans der gewahlten Kategorie unter Aufsicht einer
geeigneten Person gemass Ziffer 4.3.

4.2.1 Inhalt

1la) Krankategorie A: Aufstellen am Arbeitsort und Bedienen von
Fahrzeugkranen

1b) Krankategorie B: Bedienen von Turmdrehkranen

2) Anschlagen von Lasten in Theorie und Praxis

3) Regeln der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes im
Zusammenhang mit dem Bedienen von Kranen

4) Rechte und Pflichten des Kranfuhrers

5) Uberpriifung und Wartung von Kranen durch den Kranfihrer

Der Inhalt des Grundkurses wird im Detail durch die Ausbildungsstatte im
Reglement fur die Durchfihrung des Grundkurses geregelt. Die Dauer der
Ausbildung fur die einzelnen Inhalte richtet sich nach den Fahigkeiten der
Kandidaten.
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4.2.2 Anmeldung

Die Anmeldung hat schriftlich zu erfolgen und umfasst Folgendes:

— vollstdndig und wahrheitsgetreu ausgefulltes Anmeldeformular

— Angabe der gewahlten Krankategorie (Kategorie A «Fahrzeugkrane»
oder B «Turmdrehkrane»)

— im Hinblick auf die Erteilung des Lernfahrausweises eine Bestétigung,
dass der Kandidat korperlich und geistig in der Lage ist, Krane zu
bedienen

— die Bestéatigung des Kandidaten, dass er Uber das fur ein sicheres
Bedienen von Kranen notwendige Vokabular in einer der drei
Amtssprachen (Deutsch, Franzosisch oder Italienisch) verfugt.

Die Anmeldeunterlagen kdnnen bei einer Ausbildungsstéatte, die

Grundkurse durchfuhrt, bezogen werden. Der Kandidat und sein

Arbeitgeber fullen die Anmeldung mit Vorteil gemeinsam aus.

Die Suva fuhrt eine Liste der anerkannten Grundkurse.

4.2.3 Durchfuhrung

a) Raume fur den Grundkurs

Fur den theoretischen Unterricht sind geeignete Raume zur Verfugung zu
stellen.

b) Arbeitsmittel fur den Grundkurs

Fur den praktischen Unterricht im Bedienen von Kranen sind Krane der
jeweiligen Krankategorie (A oder B) in einer dafur geeigneten Umgebung
zur Verfuagung zu stellen.

Fur den praktischen Unterricht im Anschlagen von Lasten durfen auch
Krane anderer Kategorien verwendet werden.

Die verwendeten Krane und Anschlagmittel haben den Bestimmungen der
Kranverordnung zu entsprechen.

4.2.4 Erfolgskontrolle
Der Grundkurs gilt als mit Erfolg absolviert, wenn durch eine Kontrolle
festgestellt wurde, dass der Kandidat die Lernziele erreicht hat.

4.3 Ubungszeit

Die Ubungszeit von maximal 10 Monaten Dauer soll es dem
Kranfihrerkandidaten ermoéglichen, sich vor allem praktisch, aber auch
theoretisch auf die Prufung vorzubereiten.

Sie beginnt mit dem erfolgreichen Abschluss des Grundkurses und endet
mit der erfolgreich abgeschlossenen Prifung, jedoch spatestens nach 10
Monaten.

Mit dem Ausweis fiir die Ubungszeit ist der Kandidat berechtigt, Krane der
entsprechenden Kategorie zu bedienen. Voraussetzung ist, dass er dabei
von einer Person, die seit mindestens 3 Jahren einen Kranfuhrerausweis
besitzt, oder einem Vorgesetzten mit fur diese Aufgabe geeigneter
Berufserfahrung (siehe Ziffer 4.1) beaufsichtigt wird.

In der Phase der Ubungszeit wird unter ,beaufsichtigen“ verstanden, dass
die beaufsichtigende Person den Lernfortschritt des Kandidaten
regelmassig pruft und bei Bedarf Einfluss nimmt.
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4.4 Prufung

Die Prufung bezweckt, dass nur Personen den Ausbildungsnachweis
erlangen, die in der Lage sind, einen Kran der gewéahlten Kategorie ohne
Aufsicht sicher zu bedienen. Die Prufung hat fur alle Kandidaten der
gleichen Kategorie (A oder B) das gleiche Niveau.

4.4.1 Anforderungen

Der Kandidat hat an der Prifung unter Beweis zu stellen, dass er die
erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten zum sicheren Bedienen von
Fahrzeugkranen oder Turmdrehkranen besitzt.

In den Prufungsreglementen der Ausbildungsstatte werden die
Anforderungen detailliert festgelegt, die der Kandidat zu erfullen hat, um
die Prifung zu bestehen. Um den unterschiedlichen Fahigkeiten der
Kandidaten gerecht zu werden, ist in der Regel eine weiter gehende
Schulung der Kandidaten vor der Prufung notwendig. Es ist jedermann
freigestellt, solche Schulungen anzubieten. Sie sind im Rahmen dieser
Richtlinie nicht geregelt.

4.4.2 Zulassung

Um zur Prufung zugelassen zu werden, hat der Kandidat folgende

Bedingungen zu erfullen:

— Er hat nachzuweisen, dass er den Grundkurs gemass Ziffer 4.2.4 dieser
Richtlinie erfolgreich absolviert hat.

—Er hat zu bestatigen, dass er korperlich und geistig in der Lage ist, Krane
sicher zu bedienen.

Die Bestéatigung bezuglich der genugenden koérperlichen und geistigen
Verfassung (siehe Ziffer 3 dieser Richtlinie) kann der Kandidat mit den
gleichen Unterlagen wie bei der Anmeldung zum Grundkurs (Ziffer 4.2.2)
erbringen. Hat sich der Gesundheitszustand in der Zwischenzeit verandert,
ist der ,,Fragebogen zum Gesundheitszustand“ (Suva-Bestell-Nr. 88185.d)
neu auszufullen und der «Seh- und Gehortest» (Suva-Bestell-Nr. 88184.d)
zu wiederholen.

4.4.3 Durchfiuhrung

a) Zeitlicher Ablauf der Prufung

Die theoretische Prufung (schriftlich und mundlich) ist an einem Tag
durchzufuhren. Zwischen theoretischer und praktischer Prufung dirfen
hochstens 60 Arbeitstage liegen. Davon ausgenommen sind Prufungen,
die infolge hoherer Gewalt nicht innerhalb dieser Frist abgeschlossen
werden koénnen.

b) Prufungsorte

Der praktische und der theoretische Teil der Prufung kdnnen an
unterschiedlichen Orten durchgefuhrt werden. Die Prufungsorte sind so zu
wahlen, dass die Kandidaten die Prufung ungestort ablegen kénnen.
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c) Arbeitsmittel fur die Prufung

Wéahrend der Dauer der praktischen Prifung ist dafur zu sorgen, dass die
Krane ausschliesslich fur die Prufung zur Verfigung stehen. Die
verwendeten Krane und Anschlagmittel haben den Bestimmungen der
Kranverordnung zu entsprechen.

5 Erganzung der Grundausbildung

Kranverordnung Art. 5 Anforderungen an das Bedienungspersonal
1 Hebearbeiten mit Kranen durfen nur von Personen durchgefuhrt werden, die:
a. auf Grund ihrer kdrperlichen und geistigen Verfassung eine sichere
Bedienung des Kranes gewahrleisten;
sich am Arbeitsplatz verstandigen konnen;
zur Bedienung des benutzten Kranes angeleitet sind.

Kranverordnung Art. 6 Hebearbeiten

1 Lasten sind fur den Hebevorgang so zu sichern, so am Kranhaken zu befestigen
(anzuschlagen) und nach dem Hebevorgang so abzustellen, dass sie nicht in Gefahr
bringender Weise umstlrzen, herabstirzen oder abrutschen kénnen.

2 Lastaufnahmeeinrichtungen und Anschlagmittel mussen fir den jeweiligen
Transport geeignet und in betriebssicherem Zustand sein.

3 Personen, die Lasten anschlagen, sind zu dieser Arbeit anzuleiten.

Die Grundausbildung ist darauf ausgerichtet, dass Kranfuhrer die
wesentlichen Grundsatze fir das sichere Bedienen von Kranen erlernen.
Der Arbeitgeber hat erganzend dafur zu sorgen, dass seine Kranfuhrer an
den am Arbeitsplatz vorhandenen Kranen und Anschlagmitteln angeleitet
werden.

Die effiziente Handhabung der Krane zur Steigerung der Produktivitat ist
nicht Gegenstand der gesetzlichen Grundausbildung. Es bleibt dem
Arbeitgeber Uberlassen, seine Kranfuhrer in diesem Punkt weiter zu
fordern.
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6 Ausweise und Ausbildungsnachweise
6.1 Grundséatze

Kranverordnung Art. 11 Zustandigkeit fur die Erteilung und den
Entzug der Ausweise

1 Die Kranfiihrerausweise und Lernfahrausweise werden von der Suva erteilt.

Datenschutzgesetz Art. 12 Personlichkeitsverletzungen

1 Wer Personendaten bearbeitet, darf dabei die Personlichkeit der betroffenen
Personen nicht widerrechtlich verletzen.

2 Er darf insbesondere nicht ohne Rechtfertigungsgrund:

a. Personendaten entgegen den Grundsatzen von Artikel 4, 5 Absatz 1, 6 Absatz 1
und 7 Absatz 1 bearbeiten;

b. Daten einer Person gegen deren ausdrticklichen Willen bearbeiten;

c. besonders schitzenswerte Personendaten oder Personlichkeitsprofile Dritten
bekannt geben.

6.1.1 Ausweisantrage der Kandidaten an die Ausbildungsstatte
Die Kandidaten oder deren Arbeitgeber stellen die Antrage fur
Lernfahrausweise an die Ausbildungsstatte. Diese leitet die Antrage nach
einer angemessenen Vorprufung an die Suva weiter.

6.1.2 Datenschutz

Bevor die Ausbildungsstatte den Antrag bei der Suva einreicht, sind die
Kandidaten berechtigt, ihre personlichen Daten zu Uberprufen und wenn
notig richtigzustellen.

Die personlichen Daten unterstehen dem Datenschutzgesetz (DSG, SR
235.1).

6.1.3 Ausweisantrage der Ausbildungsstatte an die Suva
Ausbildungsstatten, die anerkannte Grundkurse und Prufungen
durchfuhren, benennen der Suva diejenigen Personen, die berechtigt sind,
Antrage zum Ausstellen von Ausweisen zu stellen. Sie fihren ein Register
dieser Personen und der von ihnen beantragten Ausweise.

6.1.4 Ausstellen der Ausweise

Die Ausweise werden auf Antrag der Ausbildungsstétten, die anerkannte
Grundkurse und Prifungen durchfuhren, von der Suva ausgestellt. Die
Suva fuhrt ein Register der ausgestellten Ausweise.

6.1.5 Kosten der Ausweise
Die Kosten fur das Ausstellen der Ausweise tragen die Kandidaten.
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6.2 Lernfahrausweis

Kranverordnung Art. 9 Erteilung des Lernfahrausweises
1 Den Lernfahrausweis erhalt, wer:
a. das 17. Altersjahr vollendet hat;

b. auf Grund der korperlichen und geistigen Verfassung die Voraussetzungen fir
eine sichere Bedienung des Krans mitbringt und sich am Arbeitsplatz verstandigen
kann; Jugendliche unter 19 Jahren und Lehrlinge unter 20 Jahren missen eine
Eintrittsuntersuchung nach Artikel 72 der Verordnung vom 19. Dezember 19831 uber

die Unfallverhitung (VUV) durchfihren lassen.

2 Personen, die fur eine Ausbildung als Kranfiihrerin oder Kranfuhrer in Betracht
kommen und deren Eignung fir diese Tatigkeit getestet werden soll, erhalten den
Lernfahrausweis fur die Auswahlzeit. Der Ausweis wird auf Gesuch hin einmalig
erteilt und auf zwei Monate befristet.

3 Personen, die den Grundkurs nach Artikel 12 Absatz 1 mit Erfolg abgeschlossen
haben und sich auf die anstehende Prufung vorbereiten wollen, erhalten den
Lernfahrausweis fir die Ubungszeit. Der Ausweis wird einmalig auf Gesuch hin erteilt
und auf zehn Monate befristet. Wird die Prifung nicht bestanden, so kann der
Lernfahrausweis ab Prifungsdatum hdchstens zweimal um 6 Monate verlangert
werden.

4 Der Lernfahrausweis fir die Ubungszeit kann zudem bei Krankheit, Unfalll,
Schwangerschatt, Militar- Zivil- oder Zivilschutzdienst auf schriftliches und
begrindetes Gesuch hin entsprechend verlangert werden.

6.2.1 Lernfahrausweis fur Auswahlzeit

Wer alt genug und medizinisch geeignet ist, erhalt auf Antrag einmalig
einen Lernfahrausweis fur die Auswahlzeit (Kategorie A «Fahrzeugkrane»
oder Kategorie B «Turmdrehkrane»). Dieser Lernfahrausweis ist zwei
Monate gultig und kann nicht verlangert werden.

6.2.2 Lernfahrausweis fur Ubungszeit

Wer den Grundkurs erfolgreich absolviert hat, erhalt einmalig einen
Lernfahrausweis fur die Ubungszeit (Kategorie A «Fahrzeugkrane» oder
Kategorie B «Turmdrehkrane»). Dieser Lernfahrausweis ist 10 Monate
gultig und kann nicht verlangert werden.

Es gelten die folgenden zwei Ausnahmen:

- In personlichen Hartefallen nach Art. 9 Abs. 3 der Kranverordnung und
auf schriftlichen Antrag des Kandidaten wird der Ausweis um die Dauer
des Hartefalls verlangert.

- Wenn der Kandidat zur zweiten oder dritten Prifung nach Ziffer 4.4
antreten will, wird der Ausweis auf schriftlichen Antrag des Kandidaten ab
dem Datum der letzten nicht bestandenen Prufung um sechs Monate
verlangert.

1 SR83230
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6.3 Kranfuhrerausweis

Kranverordnung Art. 10 Erteilung des Kranfuhrerausweises
Der Kranfuhrerausweis der Kategorie A oder B wird an Personen erteilt, die:

a. das 18. Altersjahr vollendet haben;
b. auf Grund der korperlichen und geistigen Verfassung eine
sichere Bedienung des Kranes gewahrleisten kénnen;
C. die Ausbildung zur Kranfiihrerin oder zum Kranfiihrer nach Artikel 12 oder eine

gleichwertige Ausbildung mit Erfolg abgeschlossen haben.

Wer die Prufung bestanden hat, erhalt auf Antrag der Ausbildungsstéatte,
die anerkannte Prufungen durchfuhrt, von der Suva einen Ausweis der
Kategorie A «Fahrzeugkrane» oder B «Turmdrehkrane».

Wer bereits den Ausweis fur die eine Krankategorie besitzt und die
Pruafung fur die andere Kategorie bestanden hat, erhalt einen Ausweis fur
beide Kategorien.

7 Verabschiedung

Diese Richtlinie wurde von der Eidgendéssischen Koordinationskommission
far Arbeitssicherheit am ... 2007 verabschiedet. Sie ersetzt Richtlinie
6510 "Kranfuhrerausbildung: Grundkurs und Prufung”™ vom 20. Oktober
2000 und gilt, sobald die tbergeordnete revidierte Kranverordnung in
Kraft tritt.

EIDGENOSSISCHE
KOORDINATIONSKOMMISSION
FUR ARBEITSSICHERHEIT

Bezugsquelle:
Eidgendssischen
Koordinationskommission
far Arbeitssicherheit (EKAS)
Richtlinienblro
Fluhmattstrasse 1

Postfach

6002 Luzern
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EKAS-RL 6510

Anhang 1 Kranbilder

Die Bestimmungen bezuglich Kranfiihrerausbildung und Krankontrolle gelten
ausschliesslich fur Fahrzeugkrane und Turmdrehkrane im Sinne von Artikel 2

Absatz 2 Buchstaben a und b der Kranverordnung.

Die Kategorie "Fahrzeugkrane"

Darunter fallen die bekannten ,Autokrane” (auch Pneukrane genannt), Raupenkrane,
Bagger mit Gittermastausleger im Kraneinsatz, Anhangerkrane sowie mit Seilwinde
ausgerustete Schienenkrane, Lastwagenkrane und Teleskopstapler.

Bild 3 Fahrzeugkran: Anhéngerkran
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Bild 5 Fahrzeugkran: Teleskopstapler mit Seilwinde

= Y I R T

Bild 6 Fahrzeugkran: Lastwagenladekran mit einem Lastmoment von mehr als
400'000 Nm oder einer Ausladung von mehr als 22 m.
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Die Kategorie "Turmdrehkrane"

Als Turmdrehkrane im Sinne der Kranverordnung gelten Obendreher-,
Untendreher- und Wippkrane, wie sie Ublicherweise auf Baustellen eingesetzt
werden.

Bild 7 Turmdrehkran: Obendreher
(Obendreherkran)

Bild 8 Turmdrehkran: Untendreher (Untendreherkran)

Bild 9 Turmdrehkran: Wippkran (Turmdrehkran mit
Wippausleger, Turmdrehkran mit Nadelausleger)

Bild 10: Turmdrehkran: Untendreher auf
Lastwagenchassis lassen sich nicht klar einer
der beiden Gruppen zuordnen. Ihr Unterteil wird
als Fahrzeugkran, ihr Oberteil als Turmdrehkran
(Untendreher) angesehen. Regel: Wer aus-
schliesslich Hebearbeiten durchfihrt, braucht
den Ausweis Kategorie B (Turmdrehkran), wer
den Kran aufstellt braucht den Ausweis A
(Fahrzeugkran), wer den Kran aufstellt und
Hebearbeiten macht, braucht den Ausweis A.
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Anhang 2 : Regeln fur die Kranfuhrerprifung

1. Fachthemen fur die Prifung

- Fachthema Noten-
Nr. | Titel Gewichtung
la | Fahrzeugkrane: Aufstellen am Arbeitsort und Bedienen 2

| 1p Turmdrehkrane: Bedienen 2

_. 2 ' Anschlagen von Lasten _ 2

Regeln der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes im

3 Zusammenhang mit dem Bedienen von Kranen 2
Rechte und Pflichten des Kranfuhrers 1
5  Uberprifung und Wartung von Kranen 1

2. Prafungsform

Schriftliche Prifung

An der schriftlichen Prifung sind klare, eindeutig beantwortbare Aufgaben zu stellen.
Die Inhalte sind entsprechend aus den Fachthemen auszuwéhlen.

Sie dauert mindestens 1/2 Stunden.

Mindliche Prifung

An der mundlichen Prufung sind Aufgaben zu stellen, bei denen differenzierte
Antworten nétig sind. Die Inhalte sind entsprechend aus den Fachthemen
auszuwahlen.

Sie dauert mindestens 3/4 Stunden.

Praktische Prifung

An der praktischen Prufung sind Aufgaben auszuwéhlen, bei denen es vor allem auf
das konkrete Handeln der Kandidaten in Bezug auf die Fachthemen Nr. 1, 2 und 3
ankommt.

Sie dauert mindestens 2 1/2 Stunden.

3. Notenskala fur die Bewertung der Prifung
Es gilt folgende Notenskala:

Note Beschreibung
sehr gut

gut

gentugend
ungenugend
schwach

sehr schwach

PNWAOOTO

Die Gesamtnote ergibt sich aus dem Mittel der Noten der Fachthemen.
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4. Bestehen der Prifung

Die Prifung ist bestanden, wenn:

— die Gesamtnote mindestens 4,0 betragt und

— die Noten in den Fachthemen Nr. 1, 2 und 3 jeweils mindestens 4,0 betragen und
— die Durchschnittsnote der Fachthemen Nr. 4 und 5 mindestens 3,0 betragt.

5. Wiederholen der Prifung

Bei der ersten Wiederholung werden nur diejenigen Fachthemen nochmals geprtift,
in denen bei der ersten Prufung die Note 5,0 nicht erreicht wurde; bei der zweiten
Wiederholung alle Fachthemen, die bei der ersten Wiederholung gepruft wurden.

Fur die Zulassung zu den Wiederholungen gelten die gleichen Bedingungen wie fir
die erste Prifung.

C:\Documents and Settings\smabk\Local Settings\Temporary Internet Files\OLK27\EKAS_prRL_6510_d_fur_Anhérung.doc
11.04.2007Druck vom 11.04.2007 14:48:00



